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No caminho certo

A Tabocas completou 14 anos no
dia 1° de abril e, ao longo dessa tra-
jetdria, tivemos muitas conquistas.
Gracas ao esforco e a dedicacao
dos colaboradores, nossas obras ja
beneficiaram 17 Estados brasileiros
com desenvolvimento e geracao de
empregos. Para se ter uma ideia do
crescimento da empresa, nos Uulti-
MOS cinco anos, nosso faturamento
cresceu 250% e, atualmente, somos
considerados referéncia no mercado
de Linhas de Transmissao e Subesta-
coes de Energia Elétrica. Esperamos
continuar nesse ritmo acelerado e, em
breve, ampliar a nossa atuacao para
todos os Estados do Brasil.

Acreditamos que estamos cami-
nhando na direcao certa, fechando
parcerias com novos clientes, contra-
tando e investindo em novos equipa-
mentos. Somente no primeiro trimestre
deste ano, a frota de equipamentos da
Tabocas teve um aumento considera-
vel, chegando a quase 300 unidades.
Em relacdo as contratacoes, € prova-
vel que o numero de colaboradores
chegue a 3 mil em 2013, ja que, nos
ultimos dez anos, o pico de méao de
obra cresceu mais de 500%.

E com muito orgulho que comparti-
lhamos essas informacdes com VOCES,
que contribuem diariamente para o su-
cesso da Tabocas. Sem vocés, nada
disso seria possivel.

Caio Barra
Flavio Resende

Em busca de
oportunidades

Marck Souto, Guilherme Barra e Valdirey Balabow

Prospectar novos negdécios e definir as con-
corréncias de que a empresa participara: es-
sas sao as principais funcdes do departamento
de Orcamento e Planejamento de Obras. Trés
colaboradores estudam os convites recebidos
para a execucao de obras e, caso a Tabocas
tenha interesse em participar, a equipe € res-
ponsavel por:

Q’Veriﬁoar a documentacao técnica disponibili-
zada sobre o empreendimento.

E]’ Esclarecer duvidas sobre o0 processo.
Ej’ Analisar as imagens de satélite da regiéo.
E]' Realizar visitas técnicas ao local.

Q’ Definir um planejamento preliminar (prazos, lo-
cais para 0s canteiros, efetivo mensal, estimar
as quantidades, contatar fornecedores, prefei-
turas e sindicatos e outros).

Em seguida, o setor apresenta a proposta
completa e detalhada ao cliente. Especificamen-
te para leildes da Aneel, a area faz orcamentos
para lotes de diferentes clientes, que poderéo
usar os precos da Tabocas em suas ofertas. “O
trabalho prévio ao leildao tem como intencéao con-
seguir assinar pré-contratos com as empresas
que participarao do evento e garantir a execu-
cao do empreendimento pela Tabocas”, explica
Guilherme Barra, superintende de Planejamento
e Orcamento de Obras.




Giro Tahocas

Boas ideias sao sempre bem-vindas

As ideias dos colaboradores
sdo importantes para o desen-
volvimento da Tabocas. Por isso,
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empresa, apresente sua sugestao
por meio da caixa de sugestoes ou
mande um e-mail para sugestoes@
tabocas.com.br. O setor responsavel
avaliara a aplicabilidade da ideia e
dara o retorno para o autor em até
dez dias. No final do ano, as trés me-
Ihores sugestdes serao premiadas.

Porticipe e faca o diferenca!

Programa MAIS

Cuidados com seguranga, organizagao, limpeza e
+ ¥

consciéncia ambiental sdo importantes para a qualidade
de vida dos colaboradores e para a empresa. A Tabocas
valoriza essas atitudes e, por esse motivo, criou o Progra-
ma MAIS, que iniciou suas atividades no empreendimento
LT 500kV Bom Despacho 3/ Ouro Preto 2. O Programa
prevé a realizacao de auditorias-surpresa nas equipes
do Canteiro e da Producao. Por meio da aplicacéo de
um checklist, varios quesitos sao avaliados e pontuados,

p ro grama. 3 "ifi-'-' " como: utilizacao de equipamentos de protecao individual;
B | t pratica da coleta seletiva; situacdo dos equipamentos de

. m a Is |.- ¥ A emergéncia e aplicacéo dos procedimentos de trabalho.
Faca a sua parte e incentive 0s seus colegas. As me-

Ihores equipes participarao de um churrasco trimestral,
com sorteios de prémios: uma motocicleta 150cc e um

capacete para a producado e um notebook com uma
mochila para o administrativo.




Institucional

14 anos de atuacgao

Em 1° de abril, a Tabocas
completou 14 anos. A historia da
empresa é recheada de conquis-
tas. Ja foram mais de 3.400km
de linhas de transmissédo que
contribuiram com  desenvolvi-
mento e geracao de empregos
para 17 Estados brasileiros. O
empenho de cerca de 3 mil cola-
boradores culminou em um cres-
cimento de 250% no faturamento
nos Ultimos cinco anos, e 0 bom
trabalho vem sendo reconhecido

com premiacdes, novos clientes
e espaco na midia.

A expectativa para 0s pro-
Ximos anos é de executar mais
projetos com qualidade nos di-
versos campos da Engenharia e
levar desenvolvimento as mais
diversas regides do pais. Para
isso, foram feitos investimentos
na compra de equipamentos
e na construcdo de uma nova
sede em Belo Horizonte, no bair-
ro Buritis.

gzendo 0 bem

Ajudar a quem precisa é receber em troca varios
sorrisos e gratidao. Por isso, desde abril, a Tabocas
esta fazendo doacdes mensais de 2 mil reais para a
Fundacao Sara, que tem sedes em Montes Claros e
em Belo Horizonte. O valor € uma forma de contribuir
para o tratamento integral de criancas e adolescentes
com céancer. O local oferece assisténcia na estadia, ali-
mentacao, transporte, compra de remeédios e realiza
atendimentos psicolégicos, psicopedagdgicos, odon- &f
tolégicos e exames laboratoriais em pacientes de Mi-
nas Gerais e do sul da Bahia, ha mais de dez anos.

A iniciativa de ajudar uma instituicao partiu da ideia
que a colaboradora Sandra Alvarenga, da Engenharia,
deu ao Programa de Sugestoes. Para ela, “uma em-

presa que se preocupa com O COmMpPromisso social &
mais bem sucedida.” A Fundacao Sara esta feliz com
a doacao recebida. “O tratamento do cancer infantoju-
venil &€ um cenario desafiador, por isso aimportancia da
participacéo de cidadaos, instituicdes e organizacoes

empresariais conscientes, que apoiam essa causa €
contribuem para melhorar os indices de sucesso do

tratamento”, afirma Alvaro Gaspar Costa, presidente

do local.
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APCHON A CRIAMCA COM CAMNCER

Um por cento do que a empresa arrecada
com imposto de renda esta sendo doado
para a Fundacéo Sara




De cara nova

Site foi alterado para tornar 0 acesso mais simples

O site da Tabocas esta de cara nova. Foram re-
alizadas alteracdes para deixar a pagina mais bo-
nita e funcional. A navegacéo ficou mais rapida e
facil, e os internautas podem conhecer a histéria, a
atuacao e as novidades da empresa em um layout
bem mais moderno. “Gostei muito da mudanca,
as informagdes ficaram mais organizadas. Achei
importante disponibilizar o video institucional na

Os internautas podem fazer

0 download de jornais e
newsletters da Tabocas.

As sessdes foram
reformuladas para deixar

as informacdes mais claras.

&

Tahocas
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Os banners
receberam
chamadas para
as noticias sobre
a Tabocas.

O video institucional pode

ser visto no site.
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pagina principal”, comenta Junia Rodrigues, esta-
giaria de Engenharia.

Antes de consumir produtos ou servicos, as
pessoas costumam acessar a internet em busca
de referéncias sobre as empresas. Os websites séo
a melhor forma de apresentar essas informagoes.
O novo portal foi desenvolvido pelo setor de Comu-
nicagéo em parceria com a Debarry.com.br.

A empresa ganhou
perfis no Youtube
e no LinkedIn.

AssisTA a0 VibED INSTITUCIONAL

A

Confira as novidades!
Acesse: www.tabocas.com.br



Por dentro da obra

Novo desafio

A LT 600KV vai levar desenvolvimento para os Estados de Rondbnia e Mato Grosso.

A Tabocas ja iniciou a primeira
obra de corrente continua de sua
histéria: a LT 600kV CC Coleto-
ra Porto Velho — Araraquara 2, do
cliente Interligacao Elétrica do Ma-
deira S.A. O empreendimento, com
2.375km de extensao, abrange 0s
Estados de Ronddnia e Mato Gros-
SO e conta com o trabalho de mais
de 400 colaboradores. Em 65km
desse trecho, a Tabocas esta atuan-
do juntamente com a Alta Energia.

Como a maioria das obras, essa
também esta em uma area de dificil
acesso. Devido as areas alagadas
daregiao e as matas fechadas, para
construir as torres com até 90m de
altura, estdo sendo utilizados dois
helicopteros para transporte de ma-

teriais, pessoal e langamento dos cabos guias. Além
de gerar desenvolvimento para a regiao, principal-
mente para os municipios de Cabixi (RO) e Comodoro

“E a obra mais dificil em que
ja trabalhei. Como algumas
torres ficam dentro da agua,
S&0 necessarias trés equipes
para monta-las manualmen-
te. Mas, com a dedicacao de
todos, estamos fazendo um
bom trabalho.”

Valdelicio Meneses
Supervisor de Montagem

Helicdpteros sao usados para transporte de materiais e pessoas

A_J,,'

“Acessos com mais de 1,5
metros de agua, fundacdes
a executar e montagem em
areas inundadas e vaos sem
abertura de mata. Essas séo
algumas barreiras que nossa
equipe esta transpondo com
grande sucesso.”

1

Diogo Sanabio
Engenheiro

(MT), a LT 600kV é mais uma grande oportunidade
para a Tabocas mostrar a qualidade de seus servicos
para as regides Norte e Centro-Oeste.

“A obra é bastante dificil
devido as caracteristicas da
regiao. Mas, com o empe-
nho da equipe, o trabalho
esta sendo bem feito, e 0s
desafios, superados. E a
Tabocas mostrando a sua
forca para mais um cliente.”

Valderiza de Sousa
Auxiliar de escritério




Seguranca

Cuidados no transito

Boa parte das obras da Tabocas estao localizadas
em areas de dificil acesso. Para chegar ao posto de
trabalho e transportar os materiais necessarios para
a construcao de linhas de transmisséo de energia,
0s colaboradores geralmente tém de passar por es-
tradas de terra sem acostamento, sinalizagao e com
trAnsito de nativos, animais e/ou carrocas. E preciso
muito cuidado para evitar acidentes de transito.

A atencdo nao deve se restringir as estradas
nao pavimentadas. Nas rodovias, como a empre-

sa transporta muitos equipamentos pesados e tra-
tores, a precaucao com o limite de velocidade €
essencial. Jefferson Lima, do SESMT, da algumas
dicas importantes para evitar acidentes de transito:

e \ferifique as condigdes do veiculo diariamente.

e Respeite a sinalizacao.

e Antes de sair, defina sua rota e procure se in-
formar a respeito das condicdes da rodovia
em seu trajeto.

¢ Ande sempre com o farol baixo ligado, mesmo
de dia, e diminua os riscos de colisbes frontais.

¢ Nas estradas de terra, trafegue sempre abaixo
de 50km/h.

e Nunca ultrapasse pela direita. Ao ultrapassar
pela esquerda, olhe os retrovisores e certifi-
que-se de que tem visdo total da estrada.

e Durante as chuvas, reduza a velocidade e evi-
te freadas bruscas. Se o carro agquaplanar, nao
freie e nem pise na embreagem.

Divinopolis, polo da moda

Divinépolis € a principal cidade do Centro-
-Oeste mineiro. A “princesinha do oeste”, como
é carinhosamente chamada por seus morado-
res, € conhecida por suas confeccdes de roupa,
visitadas por comerciantes de todo o Brasil, e
por suas industrias metallrgicas e siderurgicas,
que promovem o desenvolvimento da regi&o.

O municipio de 213 mil habitantes recebe
grandes shows de musica ao longo do ano. A

Divinaexpd, a Festa da Cerveja e a Divina Fo-
lia s&o festas famosas que agitam os folides de
plantao com muito sertanejo, pop rock e axe.
A barragem de Cajuru, que abriga clubes e si-
tios, € uma opcao de lazer para os visitantes,
que também podem conhecer pontos turisticos,
como o Lago da Roseira, a Ponte de Ferro do
Rio Itapecerica, o Centro Cultural do Povo € as
belas cachoeiras situadas na area rural.




Pelo bem do meio ambiente

Saiba 0 que é sustentabilidade e ajude a salvar o planeta

Ecologicamente correto, economicamente vi-
avel, socialmente justo e culturalmente diverso.
Provavelmente vocé ja ouviu essas expressoes,
que sao a base da sustentabilidade, conceito bas-
tante debatido na atualidade. O significado dessa
palavra pode parecer complicado, mas é bastan-
te simples. Sustentabilidade € o equilibrio entre o
que precisamos da natureza e 0 que oferecemos
em troca. Ou seja, é tratar o meio ambiente com o
respeito que ele merece, usando com consciéncia
0S recursos naturais e economizando-0s.

Proteger o meio ambiente

Usar recursos renovaveis

Reduzir a producao de residuos

Promover atividades de
educacao ambiental

e Produzir de maneira limpa

Faca a sua parte!

e Ao comprar algum produto, evite
mercadorias com muita embalagem. Assim,
vocé diminui o lixo gerado.

e Separe corretamente o lixo para reciclagem.

e Tome banhos mais rapidos.

Jornal destinado aos colaboradores da Tabocas

Produzir e servir com eficiéncia
Pagar impostos

Realizar comércio justo
Consumir com responsabilidade
Ter transparéncia empresarial
Gerar e distribuir renda

Sustentabilidade corporativa

Para uma empresa, construir processos
sustentaveis implica realizar agdes que visam
nao soO a preservacao dos ecossistemas e da
biodiversidade, mas também a melhorar as
condi¢cdes socioecondmicas das comunida-
des nas quais ela esta inserida. Para isso, ela
deve se apoiar em trés pilares: econébmico,
social e ambiental. Entenda como funciona
cada um deles.

Gerar empregos

Praticar as leis trabalhistas
Envolver a comunidade

Ter politica de relacionamento
com o cliente

e Responsabilizar-se pelo produto

e Evite excessos de consumo.
® |ncentive seus filhos a consumir com

consciéncia. Comece pelo exemplo!

¢ Desligue aparelhos elétricos pelo botéo liga/

desliga, e nao apenas no controle remoto.

Coordenacdo: Leonardo Gomes — Responsavel pelo setor de Comunicagdo
Producdo: Prefacio Comunicagéo — (31) 3292 8660 — www.prefacio.com.br
Jornalista responsavel: Celuta Utsch (4667/MG) — Redagao: Raphaela Canabrava (17435/MG) — Fotos: Arquivo da empresa




